CITTA D) 1501A UEL LIRd

Comune di Isola del Liri

PROVINCIA DI FROSINONE

UFFICIO DI SEGRETERIA REGISTRO GENERALE N. /|34 DEL =9 MAR. 2016

DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO 1° N. <{  DEL 13 FEB. 2016

OGGETTO: Dipendente Palombo Angelo — Collocamento a riposo per dimissioni volontarie ai
sensi della | 147/2014. :
erst detla fegge REG. Bl 0, 322

SERVIZIO1° DEL =8 MAR. 2018

L’anno duemilasedici, il giorno venticinque del mese di febbraio,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

Premesso che la Legge n. 147/2014 recante: “Modifiche alla disciplina dei requisiti per la
fruizione delle deroghe riguardanti ’accesso al trattamento pensionistico” consente ai lavoratori che
nel corso dell’anno 2011 risultano essere in congedo ai sensi dell'art. 42, comma 5, del D.Lgs. n.
151/2001 e successive modificazioni, o aver fruito di permessi ai sensi dell'art. 33, comma 3, della
legge n. 104/1992 e successive modificazioni, di essere collocati a riposo secondo la disciplina

previgente al D.L. n. 201/2011;

Dato atto che, come specificato dall’art, 2, comma 1, lettera d) della legge n. 147/2014, i
lavoratori di cui al punto precedente possono accedere al beneficio a condizione che perfezionino i
requisiti utili a comportare la decorrenza del trattamento pensionistico, secondo la disciplina vigente
prima della data di entrata in vigore del D.L. n. 201/2011, entro il quarantottesimo mese successivo
alla data di entrata in vigore del medesimo decreto legge, vale a dire entro il 6 gennaio 2016;

Vista la richiesta in data 18.02.2016, assunta al n. 2951 del protocollo generale dell'Ente in data
19.02.2016, con cui il dipendente Sig. Palombo Angelo, nato a Isola del Lir il 26.05.1953,
Categoria “D”, posizione giuridica “D1” ed economica “D5”, profilo professionale “Istruitore
Direttivo Amministrativo”, Responsabile del Servizio 1°, assunto in data 01.04.1979, chiede di
essere collocato a riposo per dimissioni volontarie, con decorrenza 01.07.2016, in quanto rientrante
nella categoria dei lavoratori beneficiari della salvaguardia di cui alla sopra citata legge n. 147/2014
per aver fruito, nel corso deli’anno 2011, di permessi di cui all'art. 33 - comma 3 - della legge
104/92; | o o S S . :
Vista la nota in data 12.11.2015, allegata alla suddetta richiesta di collocamento a riposo, con
cui I’INPS comunica al dipendente in oggetto I’avvenuto inserimento nella suddetta categoria dei
lavoratori beneficiari della salvaguardia di cui alla legge n. 147/2014, con facolta di accedere al
trattamento pensionistico dalla data de] 27.08.2015; '

Visto I’attestato di ricezione telematica della domanda di pensione diretta ordinaria di anzianita del
sopra citato dipendente, rilasciato dall’INPS sede di Frosinone in data 07.01.2016, protocollo INPS
3300.07/01/2016.0001652, anch’esso allegato alla suddetta richiesta di collocamento a riposo; -

all’accoglimento della predetta istanza e all’adozione del

Visto che, allo stato attuale, nulla osta
relativo provvedimento;
Visto il vigente regolamento sull’ ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,




CHEEA I 1S0LA DEL LIRS

Comune di Isola del Liri

PROVINCIA DI FROSINONE

Visto il decreto Sindacale n. 2 del 07.01.2016, prot. n. 353 del 07.01.2016, di nomina dei
responsabili delle aree delle posizioni organizzative;

DETERMINA

Per le motivazioni sopra esposte che qui si intendono integralmente riportate:

1. Collocare a riposo per dimissioni volontarie il dipendente sig. Palombo Angelo, nato a Isola
del Liri il 26.05.1953, a decorrere dal 01.07.2016, in quanto beneficiario della salvaguardia

di cui alla legge n. 147/2014.
2. Comunicare il presente atto al Servizio Finanziario per gli ulteriori adempimenti di

competenza.
IL RESPONSABILE DHY/SERYIZIO 1° F.F.
(D.ssa Mari d
UFFICIO DI SEGRETERIA

11 sottoscritto Responsabile dell]%lbo certifica che copia del presente verbale viene affisso all’ Albo
Pretorio il giomo.%..,m.m‘ ........ e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Tsola del Liri, 8. HAR..Z088........

I Respo




